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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Il existe deux types de primes qui font l’objet de saisie différente :

1 - les primes uniquement afférentes au mois de référence (à inclure dans le salaire de base dans le cadre A),

Exemple : Monsieur Dupont a eu un accident de travail le 13.01.2023 entraînant un arrêt de travail à compter du 13.01.2023.

Le salaire  de référence est donc décembre 

2022 pour un montant de 2000 euros.

Il perçoit tous les mois une prime de salissure 

d’un montant de 30 euros : à inclure au salaire 

de base. La somme de 2030 euros sera donc 

portée dans la colonne 4.
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

1 - les primes uniquement afférentes au mois de référence (à inclure dans le salaire de base),

Le paramétrage dans votre logiciel de paye sera celui-ci :

- Intégration du montant de la prime au salaire soumis à cotisation dans le bloc S21.G00.51

Ouvrir le cahier technique DSN 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Il existe deux types de primes qui font l’objet de saisie différente :

2 - les primes et gratifications  versées au cours des 13 derniers mois précédant l’arrêt avec une périodicité différente de celle du 

salaire de  référence (à saisir dans le cadre B).

Exemple : Monsieur Dupont a eu un accident de travail le 13.01.2023 entraînant un arrêt de travail à compter du 13.01.2023.

D’autre part, lui sont versées :

en mai 2022 : une prime de vacances  se rapportant à la période 

du 01/01/2022 au 30/06/2022 d’un montant de 500 euros,

en novembre 2022 : une 2ème prime de vacances se rapportant à 

la période du 01/07/2022 au 31/12/2022 d’un montant de 300 

euros,

en décembre 2022, l’entreprise lui verse une prime de 13ème mois 

se rapportant à la période du 01/01/2022 au 31/12/2022 d’un 

montant de 2000 euros.
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Le paramétrage dans votre logiciel de paye sera celui-ci :

- Valorisation des primes liées à l’activité dans le bloc S21.G00.52

Ouvrir le cahier technique DSN 

2 - les primes et gratifications  versées au cours des 13 derniers mois précédant l’arrêt avec une périodicité différente de celle du 

salaire de  référence

Ouvrir le cahier technique DSN 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

1

2

21% du salaire brut
v

v

Le montant du salaire utilisé pour le calcul des indemnités journalières sera donc composé du salaire de base brut (2030.00€) + 1/6 de la prime versée le 30/11/2022 

(300/6=50€) + 1/12 de la prime versée le 31/12/2022 (2000/12=166,66€) soit un montant total de 2246,66€.
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET  ET MALADIE PROFESSIONNELLE

En cas d’erreur (sur les salaires, primes …) sur votre signalement DSN envoyé à la 

CPAM, vous devez passer par Net Entreprises pour réaliser une attestation de salaire 

rectificative avec la correction apportée

Le tableau de bord est un élément essentiel pour 

s‘assurer du bon déroulement des opérations pour le 

dépôt de la DSN mensuelle ou d’un signalement d’arrêt, il 

est accessible, soit sur net-entreprises, soit via votre 

logiciel de paie.
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CONTACTS

 3679

(Service gratuit + prix appel) 

du lundi au vendredi, de 8h30 à 17h30

 Ameli.fr pour les entreprises 
(Le site officiel de l'Assurance Maladie - Actualités - Droits et 

Démarches)

 Demande d’assistance à la saisie en ligne : 

rendez-vous sur e-DEM
(L’espace dédié à vos démarches avec l’Assurance Maladie)

 Portail employeur : espaces webinaires, 

modes opératoires, prévention

Le site officiel Net entreprises 

https://www.ameli.fr/entreprise
https://edem2.cpam-services.fr/captcha
https://entreprise.cpam44.fr/
https://www.net-entreprises.fr/

