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SIGNALEMENT ARRET DE TRAVAIL DSN

ACCIDENT DE TRAVAIL - TRAJET - RECHUTE - MALADIE
PROFESSIONNELLE
SPECIAL PRIMES
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Il existe deux types de primes qui font I’objet de saisie différente :

1 - les primes uniquement afférentes au mois de référence (a inclure dans le salaire de base dans le cadre A),

Exemple : Monsieur Dupont a eu un accident de travail le 13.01.2023 entrainant un arrét de travail & compter du 13.01.2023.

Salaire de base et accessoires du salaire de la période de référence
Le salaire de référence est donc décembre

Rappel du dernier jour de travail : 1301/2023
2022 pour un montant de 2000 euros.

Il percoit tous les mois une prime de salissure Périnde Part
d’un montant de 30 euros : & inclure au salaire pate dieneance o Montant brut| S3l2rile a
de base. La somme de 2030 euros sera donc au au montant brut
portée dans la colonne 4. 31122022 01112/2022 31122022 203000 | 42630 |(CEIDD |
%> UAssurance | |
2 i 1 Maladie Loire-Atlantique

— X .
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Le paramétrage dans votre logiciel de paye sera celui-Ci :
- Intégration du montant de la prime au salaire soumis a cotisation dans le bloc S21.G00.51

Prime versée Prime d'habillage
mensuellement Prime d'outillage Prise en compte de la
permettant de Prime d'ancienneté prime dans le cadre du
COIMpPEenser une Prime de transport calcul de I'l) dés lors qu'elle
contrainte liée 4 est soumise 3 cotisations
I'emploi.

* Les primes , gratifications et indémnités & mentionner dans ce bloc sont de périodicités non mensuelles.

| | | i UAssurance | |
3 Ouvrir le cahier technique DSN % Maladie Loire-Atlantique

Agir ensemble, protéger chacun


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449

PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Il existe deux types de primes qui font I’objet de saisie différente :

2 - les primes et gratifications versées au cours des 13 derniers mois précédant I'arrét avec une périodicité différente de celle du
salaire de référence (a saisir dans le cadre B).

Exemple : Monsieur Dupont a eu un accident de travail le 13.01.2023 entrainant un arrét de travail a compter du 13.01.2023.

Rappels de salaire et accessoires du salaire versés

D’autre part, lui sont versées : avec une périodicité différente de celle du salaire
en mai 2022 : une prime de vacances se rapportant a la période
du 01/01/2022 au 30/06/2022 d’'un montant de 500 euros, Périnde & laguelle se rapportent les Part salariale &
en novembre 2022 : une 2¢™¢ prime de vacances se rapportant a Date de versement versements Montantbrut | déduire du
la période du 01/07/2022 au 31/12/2022 d’'un montant de 300 " N montant brut
euros,
en décembre 2022, I'entreprise lui verse une prime de 13¢me mois 311062022 0110112022 311052022 500.00 106.00 Modifier
se rapportant a la période du 01/01/2022 au 31/12/2022 d’'un S0/1112022 10712022 11212022 200,00 52,00 pr—
montant de 2000 euros.
MM212022 01101/2022 3MM212022 2000.00 420,00 Modifier;

ia \} '’Assurance
Maladie
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PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Le paramétrage dans votre logiciel de paye sera celui-ci :
- Valorisation des primes liées a l'activité dans le bloc S21.G00.52

Prime liée 3 l'activité
avec période de
rattachement specifique
(réguligre non
mensuelle)

13éme mois, 14éme mois

Prime de vacances

Prime de bilan

Prime d'objectifs

X
Période de
référence servant
a l'aguisition de la
prime (& la main
des conventions
collectives)

Prime exceptionnelle lige
a l'activité avec période
de rattachement
spécifique

Prime de productivité

Prime de performance

Prime liée 3 la surcharge
d'activité

¥ Rattachement
sur le mois de
référence

Proratisation de la prime

Non oui 27 * % dans le cadre du calcul de
'l
Prize en compte de la
rime dans le cadre du
Non oui 26 *¥ P

calcul de I'l) dés lors gu'elle
est soumise & cotisations

* Les primes , gratifications et indémnités & mentionner dans ce bloc sont de périodicités non mensuelles.

** Il convient de compléter les rubriques 52.002 (montant), 52.003 (date de début), 52.004 (date de fin), 52.006

(numéro de contrat), 52.007 (date de versement)

itique

Ouvrir le cahier technique DSN


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi04oOluqWEAxW-TKQEHW-yCOIQFnoECBYQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.net-entreprises.fr%2Fmedia%2Fdocumentation%2Fdsn-cahier-technique-2024.1.pdf&usg=AOvVaw1oFuy85BdFdYpGO07wIWaz&opi=89978449

PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

RENSEIGNEMENTS RELATIFS A L'ARRET DE TRAVAIL

Motif de I'arrét : accident du travail [X] maladie professionnelle | |

Date de I'accident ou de la 1® constatation médicale de la maladie professionnelle 1 3 0 1 2 0 2 3

Date dudemierjourdetraval 1 3 0 1 2 0 2 3

Date de repnse du travail Travail non repris & ce jour
SALAIRES DE REFERENCE (en fonction de la date de I'arrét)
SALAIRE DE BASE ACCESSOIRES DU SALAIRE
. it i e i Taux forfaitaire 21%
= Date Période e pouoresnon | ersies 3 mam: parose e | upansarwe | FRAIS PROFES
SALAIRE DE d'échéance du au Montant brut | incius dans le salaire | e salaire brut de base etnon | 4eS,colisalions oumis a Ded. sup.
BASEET de la pave brut de base inclus dans celui.ci L Gdedure | cotisations %
ACCES- ' 2 ; ¢ ’ ’ ! :
sORes 31/12/2022 01/12/2022  31/12/2022 2€30.00 426.30
DU SALAIRE
DE LA
PERIODE DE
REFERENCE
B Rappels de salaire et accessoires du salaire versés avec une B Cas ol la periode de référence-tra pas éte entierement travaillee
périodicité différente de celle du salaire de base Interruption du travail S'il s'agit d'une interruption autorisée
Date de Période & laguelle se M b Ta,;f ;‘;’:ﬂﬁf;jﬁ ) L?J;ﬂ:gféa;ﬁle EJl:I:a:r!céJ&ertg T%be;gﬁa;mgﬁazl;%
versement rapporte le versement ontant brut d%éc;éudssiill_gns Motif au e o r;jfe salare, dee;i :;Jé'.idsgitrigne
du au aur colonne 12 salaire 7 brut perdu sur colonne 15
0 10 11 1 173 14 5 16 oul 17 NON 18 19
31/05/2022 01/01/2022 31/05/2022500.00 105.00 ] []
30/11/2022 01/07/2022 31/722/2022 300.00 63.00 51 QU précisez :
31/12/2022 01/01/2022 31/12/2022 2000.00 420.00 intégral ||

Le montant du salaire utilisé pour le calcul des indemnités journalieres sera donc composé du salaire de base brut (2030.00€) + 1/6 de la prime versée le 30/11/2022
(300/6=50€) + 1/12 de la prime versée le 31/12/2022 (2000/12=166,66€) soit un montant total de 2246, 66¢€.



PRIMES EN ACCIDENT DU TRAVAIL/TRAJET ET MALADIE PROFESSIONNELLE

Le tableau de bord est un élément essentiel pour
s‘assurer du bon déroulement des opérations pour le
dépobt de la DSN mensuelle ou d’un signalement d’arrét, il
est accessible, soit sur net-entreprises, soit via votre

logiciel de paie.

CPAM, vous devez passer par Net Entreprises pour réealiser une attestation de salaire
rectificative avec la correction apportéee

e ™

Q: En cas d’erreur (sur les salaires, primes ...) sur votre signalement DSN envoye a la

; i/ UAssurance
AJ Maladie

Agir ensemble, protéger chacun

Loire-Atlantique



CONTACTS

> 3679
(Service gratuit + prix appel)
du lundi au vendredi, de 8h30 a 17h30

» Ameli.fr pour les entreprises

(Le site officiel de I'Assurance Maladie - Actualités - Droits et
Démarches)

» Demande d’assistance a la saisie en ligne :

rendez-vous sur e-DEM
(L’espace dédié a vos démarches avec I’Assurance Maladie)

» Portail employeur : espaces webinaires,
modes opératoires, prévention

NET-ENTREPRISES-FR
0 806 800 700 Jydhedisi

pour Net-entreprises, DSN, PASRAU
des le 2 janvier 2024
© e enmeerises 7

| e site officiel Net entreprises

i/ UAssurance
AJ Maladie
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https://www.ameli.fr/entreprise
https://edem2.cpam-services.fr/captcha
https://entreprise.cpam44.fr/
https://www.net-entreprises.fr/

