
L’arrêt de travail 
pour maladie :

bien accompagner 
la reprise

Il existe plusieurs dispositifs pour faciliter la reprise après un arrêt de travail (pour maladie, ou en lien avec un 

La convention de rééducation professionnelle en entreprise (CRPE) 

Le bilan de compétences

Des dispositifs concrets pour un retour progressif

EN LIEN AVEC LES RISQUES PROFESSIONNELS



Voici les étapes à connaître.

Arrêt de travail pour maladie : les bons réflexes

Anticiper, c’est perme6re un retour durable à l’emploi

   

dans les 
48 heures

   
dépasse 60 jours rendez-

vous de liaison

  Anticiper la reprise 
visite de préreprise

BON À SAVOIR 

 

  le service de santé du travail ;

 

  

  

Agir en lien avec les bons partenaires

 après un arrêt maladie ou un accident non professionnel de plus de 60 jours  
 après un accident du travail de plus de 30 jours
 

La visite de reprise : une obligation dans certains cas


